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做到这5点，让马云主动加你好友
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尴尬了。

我在朋友群里说，我想深度采访专车司机，有人认识吗。

一个大学同学直接给我推送了一个名片，我一看，妈呀，是滴滴总裁本人。

我晕。

难道我要去跟对方说，总裁你好，我想采访你们的专车司机？

我这才发现，我这个大学同学一点也没变，她数十年如一日，总是能跟大咖打成一片。

大二的时候，我们对老师都战战兢兢，她已经跟教授们称兄道弟，还和特别严厉的传播学教授成为哥们，晚上经常去喝
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酒、撸串，当时我们真的惊呆了。

现在，她依然是这个画风，认识的人包括美术馆馆长、国企高管，甚至有宇宙级网红，也就是我。

我决定先不采访专车司机了，先采访她。

毕竟，你们应该跟我一样好奇吧。

欢迎收看走进科学之——如何把牛逼的人变成自己的人脉？

我同学说，认识牛逼的人，首先要换位思考。不要总想着对方能带给你多大价值，而是你对对方来说，有什么价值。

知乎网友@果大叔说，只有优质资源别人才看得上眼，而只有异质的资源才有交换的可能。

如果你的资源不够优质，你可以另辟蹊径，为对方提供差异化价值。

你可以从自己的专业技能入手，毫无保留地分享经验。

比如你是老师，就可以做他孩子的教育顾问；

比如你在理财方面很有研究，就可以做他的理财顾问。

总之，牛人也不是万能的。

总有一个领域，你的知识储备比他多吧！

比如我，我就知道小龙虾的50种吃法，马云知道吗，王菲知道吗，对他们来说，我就有不可替代的价值。

马云：？？？？

王菲：？？？？

我的前同事LL，她特别喜欢自驾游，几年前，她加入了一个自驾游俱乐部，认识了一群朋友。

后来有一次，她随口提了一下想换工作，俱乐部有个朋友问她，有没有兴趣来我们公司？

她这才知道，原来这个看上去挺低调的男人，是BAT的高管。

这位高管邀请LL去他们公司新成立的一个事业部，当时他们特别需要一个懂生活、接地气的小伙伴。

LL就去了，现在她也是BAT的高管了。

很多时候，一个爱好，会帮你连接很多你想都不敢想的圈子和人。



心理学研究发现，人们会更容易对和自己相似的人有好感。

一个共同的爱好，会拉近你和大咖之间的距离。

而且这种由共同爱好构建起来的人脉，天然有种超越功利的感觉，更容易让大咖卸下防备，愿意帮你的忙。

今天还看到一个网友说，他因为游戏打得特别好，认识了一个男明星（一个我觉得超级帅的小鲜肉啊啊啊）。

简直震惊！

好了不说了我去打游戏了……

最近我上课认识了一个投资商。他说，三年前他还在媒体做高管，当时他们主办了一个活动，有12个参赛者。

活动办完了，参赛者拿完奖金就散了。

其中只有一个女生，给主办方送了蛋糕，谢谢大家这段时间的照顾。

当时，他因为回答了这个女生一个问题，也收到了感谢他的小卡片。

他觉得这个女生人不错，懂得感恩。

后来他进了风投圈，机缘巧合，这个女生也出来创业，他就做了她的天使投资人，投了200万。

其实，大咖是很没有安全感的。

因为他们具备很高的利用价值，经常帮别人的忙，又经常被辜负，所以他们会对付出越来越审慎。

这个时候，他们会慎选值得帮忙的人。

谁更值得帮忙呢？

在同等能力的前提下，人品绝对是巨大的加分项。

至少他知道，帮你，哪怕没有回报，你也会记得他的好。

能力，能让你拥有人脉；

人品，能让你拥有关键时刻拉你一把的黄金人脉。

我开头讲的大学同学，有个特异功能，连幼儿园同学的近况，她都知道。

我问她是不是一天有48个小时，怎么能跟那么多人保持联系？

她说其实不用每天都去搞关系的，只需要做到两点：

第一，用碎片化时间，跟以前的同学、同事聊聊天，了解一下大家的生活进展，比如上周她在开一个特别无聊的会，就

一直跟我聊韩剧《迷雾》……

第二，在对方人生的重大节点上出现，比如结婚、生孩子之类的，如果能够记得对方的生日，那就更好。

所以她说，不是她把大咖变成了人脉，是她的部分人脉变成了大咖。

因为这个时代，行业迭代特别快，成名的渠道也特别多，你根本不知道你以前很屌丝的邻居、很挫的学弟学妹、很没有

存在感的前同事，怎么突然就变成了网红、创业新贵、行业大咖了……



有个概念叫二度人脉，简单地说，就是朋友的朋友。

如果每次出来吃饭，你和朋友都分别带上自己的朋友，那你们就可以点更多的菜，吃得更丰富了……

好吧，其实可以用这个方法，去扩大自己的交际圈。

而且朋友介绍的，关系更稳固、更靠谱。

不是有种“六度人脉关系理论”吗，意思就是，你最多通过六个人，就能够认识地球上任何一个陌生人（话说我想认识贝

嫂，咨询一下减肥秘籍，她能不能赶紧通过5个人，联系一下我呀）。

可能有些人会说，这样去经营人脉，会不会太功利？

知乎网友@Steve Shi说得特别好：

虽然我很推崇非功利性的社交，但是，这不应该成为你恐惧和回避社交的借口！

不要用“太功利”为自己的不作为开脱。

遇到需要交往的人，你要有能力去打开局面。

所以，别找借口，别偷懒了，盘点一下你的人脉。

以前有个著名理论是说，一个人的价值，等于和他最常接触的五个人的均值。

我盘点了一下我身边最常接触的人，阵容相当豪华！

他们分别是：

早餐的外卖员，

午餐的外卖员，

下午茶的外卖员，

晚餐的外卖员，

宵夜的外卖员！

我的天，我是不是该拓展一下社交圈了？

如果我们想认识各个行业的专业人士呢？

想认识懂区块链的呢？懂新零售的呢？懂运营的呢？

有没有方法，让我们一键可以触达到他们？

其实是有的。

去职场社交app：脉脉。



脉脉是实名制商业社交平台，上面有很多行业大咖，可以找到你想认识的人。

我同事陈大大通过脉脉，认识了很多以前想都不敢想的人。

比如，她之前在运营上有困惑，就在脉脉上给一个运营大神发消息。没想到大神很快回复了她，最后还成了她的职场导

师……运营大神出去分享，一堂课要5万块，但陈大大一分钱没花，就得到了随时跟他讨教的机会……

陈大大还在脉脉上，通过大咖，获得了很多意想不到的机会。

比如她认识了黄小污，然后进了我们公司。（好吧，这个故事是黄小污让我强行植入的，她想以这个故事来说明自己是

行业大咖。哎，她高兴就好。）

还有很多人跟大大一样，用亲身经历证明了：“来脉脉介绍自己，机遇人脉主动找你。”

下面视频里的女主角，有了人脉以后的变身超惊艳的，吓得我手里的小龙虾都掉了。

赶快点击“阅读原文”去看看吧。

花一分钟，就可以把行业大咖变成你的人脉哦。

黄小污也在上面，试试看能不能找到她？
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